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Ban e ‘change agent' ten deparfemenie, gebrekiige
informatistoovoer nnar erbif betrokben afielingen, tra-
£o doorvoering van senmasl gesomen mastregelen, en
e schromelifk e kom schictemie planmisg ten opzich-
t= van andece overbeidsinstellingen,

Toch Bt Warwick mel enkele voagen zitten, Vanwaar
da heftipe tagenstand van groepen die baat zonden heb-
hen bij de reorganisaties? Bifvoorbeeld afdelingen die
hun tzken meer zelfstanitig zouden kunmen aloclenen?
Enfmﬂnnlﬂmnﬁcunbﬂmhqm;mdudh
parismentals top souden keinnen verwerven? Warssick
vermoedt dat het hier gaat om de gevolgen van 'patho-
logische' processen in de overbeidsburesuerntic. Higr
archis, regels en ambichjke “aldoening” riin amdaren
dan de direct botrokkenen wellicht een doorn in Bet
i, Dee-buresucratisoring zal in hun ogen noodzake-
lije zijn, De politicks symboliek en retarck shuiten ar-
op axn. Jelfs de diresy betrokienen worden esdoor
mgegesleepd, Maar wanneer hiZmrchische sirala ver-
wiiderd, regels afgoschafi en e ambtelifke discrelie
vergreat wiarden, voeken #j zich in hun barsiucratische
bestnan bedreigd. Dan blijken hifrurchische schakels on
formede regels zekerbeid e bicden. En ambielijis "al-
docning” bljkt een eufemizme voor het doorschulven
manrboygn van de verantwoordelijkbeld voor het pe-
men vwan beslssingen.

Warwick voopt ersan toe dat één en ander wordt ver-
sterkl door hel wantrouwen ¢o dreigende tanl van da
Lﬂmd:pubﬂd:enpini:mwlmuinﬁhlmm
de overdieidsbureanceatic: the public beelf and ils elac-
ted represeniatives are powerful sources of hisrarchy
ind rules in the federal system’ (p. 215).

Wearwick's beschoawing sluit nan b8 dSc van Jacguer.
De-bureancratisering is een loffelijk streven, masr heefi
alloen kans wan slagen als de gedebureaucratiseerds
strecluur dichter bij 'de ‘reqguisite structure’ stast. D
centralissiie van de beslalivorming s slechis megelijk,
indien de beslisingsmacht in handen words gelegd van
groepen die zellstamdig beslissingsn durven en kunnen
[T wﬂm;m: dat bestourlijke "moed’ en be-
kwasmheid in belangrijke mate te leren wija, Jucquer
stelt zich, ook voor wit betrelt de overhicidshareancra-
Lie, op he: standpunt dat de ‘depth structare’ cep santal
stfata omeal Eliminathe van hifrarchische lxgen daar-
binnes zou indruisen tegen de ofs dat de overbeidsbu-
resscratie effectisf funstioneert ten behoove van haar
politicke bazen en de samenleving.

4 De lange weg nosr con verkining vam
Ingewikkelde verschiinselen

Reculer pour micux santer? Het is een lange weg naar

ven verkleneg van ingewikkelde verschijmselen nls bu-

reaucentisering en beleid. Ust Jocgues’ werk kan men

opimaken hoeves] voorwerk men godsan naoel heblen

P —

om (ot esn ‘general theory of burcascracy’ i@ komen.
Warwick sicld zieh beschewdener op. Zijn "theary of
mmjinhumrw:mhm:umm
fnctoren die van [ovloed kasnen ziin op processen in
de overbeidsburesucratio, De titel &, shles bij elkaar ge-
momen, {e prefentiens. De genoemds factoren worden
micl Eewigen en evenmmn geoperationaliseernd.
Moordzf moet nog springon, Hi heefi cen ‘gemeen-
sehappelifk reforentickader in handen, waarin beleids-
problemen zich voordoen, Vooralssog is het kader niet
ingevubd. Do verklarends krachs van de systeemibecric
Blijfe in het vage, zolang nict goed doddelijk is wat waar.
ponamen, beschreven, gocdassiliceerd en tensbotte ver-
klnnnd words,
LI, Rosenthal

MNolen

L K, Lewin, Field Theory in Social Scisnce. Mew York:
Harpes 1951.

¥ Vanui een'Jogisch gezichtspant bs verklanen hetzelf-
de als voorspellen. De relovantie van een theorje heeft
deshalve évencens betrekking op de voorspellende
krachi — hier het doen van voorspellngen met betrek-
klhtm:hiﬂhm:ﬁﬂdm;

' Hicrover uiigebredder E, Jacques, Time-Span Hand-
book, London; Heineman 1964,

U. Rosentbol, M. P. C. M. van Schendelen & 3, H,
Scholten, Openbans bestour: organisafie, beleid en po-
litieks omgeving, 1. D, Tjeenk Willlak, Alphen san
denm Rijn 1977, 391 bl [ 49,50

Het bisk bestsat uit de valgends delen: Deel 1, Ialei-
ding; Deel 1, D theotie ea prakiijk van de bestuuriijke
organisatie; Deel 111, Beslissing, beleid en planning;
Desl 1V, Politiek en bestuar; Deel ¥, De “kritinche he-
stuurswetenschap', Deze delen miin verspreid over 15
hoofdstakken, wanrvan de meesie in deze bespreking
even znn de orde kopen,

Een: bestpurswetenschappedijk georséatcerde recessent
van een besiuursweienschappelijk geaarde publicatie
zal men wvergeven dat hij in eerste aznleg nagant of de
dacken dio de aieturs beweren na e streven redelijker-
wijs bereikt zijn. Over die doclen rijm ze echier mict
duidelijk, in die zin dut cen en apder impliciet en expli-
cict door clkxar siaal in hoofdstuk 1, Verantwoording
cn overgichl. Op grood van de benoclijke aspiratics
bremg ik dan zell manr de volgende ordening non, Het
boek wil een bijdrage leveren aan (1) de ontwikkeling
wan de wetcnichappelijle studic van bet openbaar be-
sfuur, masr ook aan (2) de situatie bij bel onderwip in
e bestuurgwetenschap, Dt lijken — zo gesteld — twee
nevengeschikie doclen te zijn, Beide worden mage-
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streeld deor middel van &én subdoe]: het realiseren
van een multidisciplinaire beaadering van enkele ver-
sehijmselen van openbaar bestuar, dat op Zi beurt weer
afhankelik is van de invulling van tweoo eakelvoudipe
doelen: het (1) near vorm en (2} naar inhoud o sinnd
hrengen van een mulii-disciplinaire tekst. In dege xin
heb ik de ‘programmastructsor” van het boek apgeval,
heigeen me ol de valgende kanttekoringen brengtl
Met het pelijktiidig nastreven van de twee hoofddoslen
fnaroduceren de aulenrs een ambivalentie die ondanks
de prijeenwanrdige intentics geen van beide gebeel ten
goede kan komen. Ecn wetemchuppelijke studic heett
pgebnsikers dic op cen hoger niveau van absigactie den-
ken dan bel nog (of pas) stwderende lezerspobliek. Dal
vereist il eommunicsticl cogpunt in wWeZen teee Vir-
schillende Bocken. Wil men beide grocpen tegelijk san
hian trokken laten komen, dan creden men cen mengsel
qlat woor geen van belde ten volle acceptabel is: oon boek
dat door zijn (scodzakelijke) breedte voor de weben-
schapper op een santal punien diepgang ritist, terwijl di
susdent moeilijkheden krijgt met et uit clkaar houden
van de Bomen en het bos,

Lo daarvan siaat de veaag of men erin geslaagd i op
enkelvoudig en subdoclnivesy via de miulti-diseiplinaire
aanpak 'cen staple tc doen op de lunge WER Raar &80
meer geintegeeerde bestunrswetenschap (ble. 15). Het
antwoord dsarcp s ja, tenninste bij cen strikte intae-
pretatie van het begrip “multi-disciplinair: aanpak’, De
auteurs hobhen dat alsvolgt godaan: ze onderschelden
i d¢ delen 10, T en IV dric grote groepen Verschijrie-
Jent wan openbsar bestuur on benaderen st erste sgio-
Jogisch, het tweede besliskandig/'economisch en hel der-
de politeologich (ble. 13} In deze Zin is er weker — al-
thans naar de vorm — sprake van cen meervoudig dis-
ciplinaire benadering, Ik laal het aan het epdee] van
e respectievelifbe disciplinnire deskundigen over of -
ke discipline ook inhowdeljk cormect B Ioegepasl. Al
feen de juridische wetenichap duikl op meerdene plaat-
wn in et botk op. Miet elke jusist zzl overgns ge
charmeerd Hin van woorden als “juridische regeling’ &n
furidische rechlen’ (bl I7, 33, &9, §9), en van de zin
ible 27); "Ben rechitsbehandeling van overbiidswege (=)
is in sirifd metl do algemene begimselen van behoorfijk
bestiur, indsen zif open staal voor &n van de volgende
tmalifcaties: strijd met de wet (=), Om kort 12 gaan: of
dit multi-disciplinaire bock fevens een stap is op de weg
naar een meer geintegreerle bestuurswetenschap bangt
af van het oordeel of het anderen voldomde malesinal
hiedt om aver 12 gaan op cen inferdinciplinaire nanpak,
e intervetic fusen de disciplines in ermen van inte
gratic van begrippenkuders, methoden.

De delen zijm gebaseerd op het onderscheid dat de ao-
bears — in navolging van ¥an Branm — maken door be-

148

stunrrwetensehappelijke kennis 12 splitsen in organiss-
tickennis, belelidskennis, bestuursiechnizche kennis on
communicktickennis. Op het esersle o0 cen Massibel
anderscheid, vooral cmdat Wan Braam dit plaatst im de
coptext van zijn diepgaande ideckn over de opleiding
v hogers bestaursambionaren, Mnor de aleurs wer.
ken dit vesder methologisch nauwelijks uit zodat Tater
bij de imvalling vas e hoolbtukkes overlappingen
entstans, Met aneme het onderseheld tussen beleids- en
bestunrstechnische kennis is kenstmatig waardoor de
daarap betrekking hebbende hoofdstukken 8, ¥ en 10
{beslissing, beleid en planning} meer op eliaar lijken
dan men bedoeld kan hebben.

Esm ander veazgpunt betreft de stellipe witspraak (bl
24.20) dal de bestuurywelemschap cen empirische disci-
pling is, dat de bestaurskunde een poematieve leer van
ket openbanr bestuar ts en dat de besturswotenschap-
pen op het openbaar beéstuur gerichie spocinlisties ijn.
Dt kbink: erg annnemelijk {en met dat onderscheid kan
men zeker uit de voeten) maar s om dic reden nog nic
voldoende, Dwergelijke witgangspunten, die fundames-
teed zijn voor de constructie van ket boek, vragen ten-
minate een bestuurswetenschappelifie ondersteuning,
tensij men daar — mel redencn omkleed — van kan of-
w1,

Hei boek start met een uitvoerigs e = voorzover ik
kon beoordelen — gedetailleerde verhandeling over het
verschiinsel crganisatie. Men kan gich echter afvragen
of dle plants {zo viorin dat boek] en de lengte (137 blz)
in overeenstemiming is met do 1osh duldelijk waarnesm-
bare verscholvisg von het pwasrtepant in da besiuwurs
weterschap naar het deaken in jermen van beleid (87
bz}, cok sl ontkennen de awizers op bie 230 dat e al
alpensene beloidswelenschop is ontstaan. Dasr komi nog
dtvmshijnrmunlﬁﬁnmhﬂmd:mmhmh—
ging. belsid en planning kan bespeuren dat het #oon0-
mischo denken — dat daarin lange Gjd het primzat had
langzaam plants lijkt te gann maken voor wilsvormings-
denken, waardoor de socaal-psychologische discipling
mict alleen meer I hei beeld had mesten komen, mair
bovendien zijn belang woar beleidsiheorie had kunnen
bewijpen nasst zign funciic in de onganbatietheoris,

In Dweel 11 dat zovele aspesien van onganisalis-iheore-
tisclve nard behondelde mis 1k overigens do ontwikkeling
o organatickarakieristicken nist mesr 1e willea
varmgeven door alleen intern - en met name naar het
doed — te kijken, maar door voosal exiem te denken In
simational circumstancss’ als “comlingent variables’s
de ropeheten ‘contingency theory' (zie Kast en Hosen-
pweiz, "Contingescy Views of Chganization and Ma-
pagement’, 19730 ie onlamgs nog i Wegepast door
Kotiman in zjn stedie ‘Cobrdinate b de centrale
overheid’, 1976,
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In beofdsuk 6, Participatic in de copanisatic, wHin in-
teressant & onderdelen "Pasticipatievormen in de opeone
bure bestunrserganisatic’ en 'Interne en externe partis
cipatie', wanr wordl ingegann op de vrije meningsuiling
van ambienaren, medesepgenschap, ambienarenzelf-
bestusr, publickgerichtheid ed. Het beschrijvende ka-
raktor van do tokst maakt kel overigens Enteressanier
voor siudenten dan voor hen die dair persoonlijk bij
betrokken mijn. Dezen komen wel meer ann hun trek-
ken in cen belangwekkend betoog in hoofdstuk 11 over
de problematick van de ambiclijke loyaliteit.

In hoofdsiuk 7, De organistie abs systeem, wordt het
sysfcemcdenken volledig ontleend nan exponenten wil
de systeem- e Ofganisatistheorie. Daarmee dost men
het terzake voorhanden zijnde bestvurswelenschnppe-
lijke brommenmaterinal vekord, Met name Sharknmsky
beeft zich de mocile gedaan bel sysioembeogrip 10t in
détail door te vertalen in de context van het openbuar
bestour ("Public Administration: policymaking in go-
verement agensies’, 1975), Zijn benadering had hier
best nan de orde mogen worden gesteld,

In hoofdstuk 8, Boslissingen, besicedt men merkwang-
digerwijs nauwclijks aandacht aan Jde witgebreide lite-
ratisur over de problematick van de rationaliteit in be-
sluifvormingsprocessen, Als men overigens in voper-
moat 21 zegl: 'K Koch, 1976, wil de term ‘rationaliteit
uit de wetenschap bannen’, stant dat in geen enkele ver-
houding 1o de extensieve en intensieve verhandeling
diz Kech daarcver in Acin Politica 1976, ble 312-264,
ten beste heelt gegeven. Do aandschi gas hoofdeakes-
lijk wit nasr het incremenislisme, wanr overigens de
traditionels fout wordt gemasky te stellen dat Lind-
blom zelf mew zoveel woorden rou beweren dad wijn
theoric de beste methode van besllssen i Ondanks
Lindblom’s saggestieve schrijven Ikt het veritandig
voortoplg vast te bouwden san Emzioni's opmerking in
The Active Society’, blz. 280, noot 65, dat Lindblom
ieder in hel ongewisse lnat of zijn theore descriptief of
normaticf i Ook in hoofdstuk 9, Beleid, beleidsana-
Iyse on beleidswetenschap, waar lerechi uingebreide nan-
dacht wordd besteed ann Dror's madel van metaspolicy-
making, wordl voorbijgegasn aan hei uitgangspunt van
Drar dat zijn madel voortkomt sjn alwijzen van
paur-rationele modellen,

Hoatdstuk 9 begint met cen deficitic van het begrip
beleid, Do autours wijken daarbij igoreus af (bl 205)
¥an de definitie van Hoogerwerd, dic men vrij algomeen
in de fiteratuur nantrefi. Dat mag natwurlik, masr men
kan zich atvragen of met de summiere besirijding van
Hoagerwerls visle voldoende recht wordt gedaan aan
d:dsdmmhwfdﬂukumbelcmﬂhmmhmm
kunnen vinden in een weloverwogen streven naar een
doelgerichie beschrijving van dat begrip. Ma een door

kenzell nentran] geschie definitie doen de soteurs or
verder nicts meer nan, Het eerder op blz, 24 gemaskie,
manr ndet witgewerkie enderscheid fusien heloidskennis
e bestwurstechnische kemnis veroorzaaki muoeilijkhe-
den, Mu blijit dai men me beieidskennis in wezen kea.
nis van procedurcle aard bedoelt, Men had-dst beter
beieldstechnische kennds kunnen pocmen en de term
bedeidskennis beter kunnen ressrveren voor inhoudelijke
kemnis, roals kennis over onderwijsbeleid, raimiclijk be-
leid 0. Als de anteuns dat onderscheid om hen meove.
rende rodenen nist hebben willen aanbrengen hod men
in elk geval deze tweedeling mixgen aanireffen bij da
Planningsterminclogic in hoofdstuk 10, an Folodi in
zijn 'Flanning Theory' (1973), en in g "A Reader i
Planning Theory” (1973); het verschil tussen substan-
tiile en procedurele planning haarfijn vit de doeken
hecft gedaan, Dat de dichotomie tussen beleid en plan-
ming kunstmatig - of 2o u wil moeilijk beschriifbaar —
is moge blijken Uit hen feit dat do actedrs de beleids.
analyse behandelen in het Boofdstuk over beleld, maar
de taak en werkzaambeden van de COBA en de BAD
in het hoofdstuk over planning. De opmerking op blz.
247 dat men tod heden most constateren dat de prak:
tische resultaten van het werk van de CORA beperkt
zijm gebleven, i war gemakkelijk gezepd. Zo'n urtspraak
¥rasgl nadere bewijsvoering, ovenals de bewering op
blz. 200 dat beleidsvoerders in toenemends mate begen
voor cen wetenschappelijke sanpak om hun Beleid te
kunnen verkopen’, In het hoofdsiuk over plunaing mis
ik overigens beschouwingen over de ides van de “cor-
porate planning’ (eea variant op Dror's meta-policyma-
king) die met pame in Engeland — vooral geinstigeerd
door het Instimte of Local Government Studies 1= Bir-
mingham — een codrdinerende greep probeert te gaven
op de chans die na 1 apeil 1974 ontstond door de strse-
turele peorgankatie van het lokale bestuur in Engeland
en Walex

Deel IV vind ik het meest geslangd, Men start me| een
schema dar ache relathes mssen politiek en bestuar aun-
geeft an werkt dat naar vorm en inhawd virder nasws
gezed dil. Vele inleressants passages, mnar ik volita met
&n ann 1g halen. Op ble. 269 leggen de auteirs het be-
paald miet gemakkelijke leerstuk van de nitributie, dele-
gatie en mandaat van beschikkingsbevoegdbeid korl en
duidelifk wit, In vostnoog 12 scoren 22 vervolgens cen
onmiskenbanr interdisciplinnir punt met de operking
dut het verwasrend is dat de erganisaticleer goen onder-
echeid nenar tussen delegatiec en mandant,

Het bock eindigt met een lij van kernbegrippen. De
eerste betreli een omschrijving — in twee delen = van
het begrip ambtenasr, In eon volpende druk kan men
die vch beter inruilen voor de tekst van srt. 1 van de
Ambtonarenwet 1929, want het cersie decl kan men
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onikrachten door te wijzen op art, 104 van de Grond-
wet, en hel tweode deel beperkt het amblennnrbegrip
i rijksambienans, lerwijl pergens uit de confesl van
het boek Bljks dat de pmbleparen van de lagere rechts-
gumeenschappen nict "mesdoen”.
Tenslotte nog cen opmerking over de vosinoien. Ma
enig rebenwerk block me dal ongeveer 173 van de nan-
pehanlde Hicralouy piel voorzken s van con Aadess pan-
duiding van bladsijden of hoofdstukken. Dat ks ict erg
haoffelijk, Als lele bocken als bron worden axngehaalid
rockl men zich saf alvorens de relevanie passages go-
vanden zijn, als sindenten ®e al kunnen vinden. Derge-
tijke bronnen hadden mocten worden opgenomes onder
de {overigens sobere maar zeer} duidelijke literatoar-
sugpestics.
Mijn kritische kaatickeningen moet men zien als het
nieows {n de krant: voor de louke Berichien is nouwe-
lijks plsags. Laat ik de lof samenvatien in 8o mn: men
iz erin geslangd vele en verspreid n de literatuur Hggen-
de onderwerpen in £66 volume op con rijtje 1 zetien.
Als men bereid i 8t boek vooral in & bregdis te boven,
dnp zullen pict allesn politicologen, mezr ook beatuars-
juristen, -soclologen en -eeonomen, maar ook anderen
met belangstelling voor hel openbaar bestuur, hicrsan
wise] plezier beleven,

1. E. M. Klinkers

Arbeidsverhoudingen op drift

Veranderingen wekken belungstelling. Das geldt ook de
arbeidiverhoudingen, In dug veld doen zich, nationaal
en internatbonaal, ontwikkelingen voor die het maal-
schappelljk welvaren diepgaand beroeron. Tot betrek-
kelijk kort geleden konden, sldus Hyman, de arbeids-
verhoudingen worden beschouwd als "one of the least
exciting areas of social analysis'.! Nu'zich in bet relatis-
patrocn van werknemens, werkgpvers en overbeid fan-
damseniele wijrigingen volisekkén — en dat vaak In een
pogal mumuliuenze context o< is er sprake van een dui-
delijk toenesmende interesse, ook van wetenschappelijios
zijde, voor wal de ische literatuor imdusisial
relations nosnst, Ve dazrbi s de grotere aan-

dacht dic 1ege rdig wordt gegeven aan de theorie-
yoeming om de arbebdsverhoudingen. Twee hoofd-
stromingen daarhij worden onderscheiden.
WVoorserst verdieat vermelding de systcombenadering

waarvost Jobn Dunlop de grondilng heeft gelegd ? Yer-
wolgens is er con grocp van auleurs dic c6n maatschap-
pir-critische invalshoek kiest. Eén van de expopenten
van die beschouwingswijze is de hierboves reeds nap-
gebanlde Richasd Hyman, Manst de meer theoretisch

150

petinte bijdragen blijit de siroom poalooden van' 1y-
pach beschrijvends sudics, Het object van onderzock
kan daarbij panoramisch wijd e of betrekking hebben
op &én aspect van de arbeideverhoudingen in wen bes
porke desl van de nationale eooB0mEL.

Het s een uitstekende gedachic geweest vun de uitgeve-
rij Samsom om colesgs te starion mel een seqie studies
in een Reeks Arbeidiverhondingen. [e opening van die
riéeks werd door Albeda verzorgd met sen inleiding over
de Arbeldsverhondingen fn Nederlond® In de loop van
1976 verschenen in dezeifde reeks ohder meer sen ver-
gelifkende studic ven de arbeidsverboudipgen in West-
Eurcps en de Yerenigde Staten eader de titel Macht en
feprnmachi door de MRC-journalist A F. vaa Zwee-
den, de handelseditic van et bet procfschrift van H. 1.
Huiskamp over Shap stewards o arbelderrzagpenschap:
s onderseek maor nrbn'dﬁ'ﬂ'-ﬁﬂuﬂfm im de Britse
melsalingdustnie in de periode 1R30IF75 e tenslolic
een hundel Persongaibeleid in opsproak door inspraak;
enige studies over personeelbeleld in veranderende ar-
betdsverhoudingen, De bundel bevat bijdmgen van 1.
1. Ramondt, die tevens voor de redactic tékent, L. L. I
M. van der Do de 'Willebols, H, 1. van [ongen eo
W. Top.

Het boek van Van Zweeden besteifkt het breedste ter-
rein, De bedoeling van de auietr &5 i lnten Hen hos de
arbeldsverhoudingen geregeld zijn binnen een aantal
innden mel sen ongevest gelik peil van industridle ont-
wikkeling. Aan de hand van bet vergelijlingsmateriaal
wil Wan Fweeden de arbeidsverhoudingen in ons land
toetsen. Om begrijpelijke redenen legt Bij zich bij het
uilvoeren van die opdracht cen aastal forse beperkin-
gea op. Zo vallen Buropess lasdes als Rusland, Joego-
slavii, Oostenrijk, Zwilserland sa Spasje buiten het
beeld, Anngezien Van Zweeden jn verirekpont bepaalt
op het einde van de zestiger jaren, neems hij bijns vol-
ledig afstand van de wondingspasg van de arbeidsver-
houdingen binnen de per land soms zeer viteenlopands
socianl-economischie kaders. Ben derde restrictio s bet
verengen van het zesr brede temrdn van dé arbeldsver-
houdingen tot de collectieve anderbandellrgen over de
arbeidsvoorwanrden, de medersggenschap op onderne-
mingsnivess en ofp het miveau van de werkplek, em de
invloed van de mult-nationsle codernemingen op de
De optick van Wun Fweeden de arbeidsverhou-
dingen benndgrt, worde door de titel van zijin boek dui-
dlelijk 1ot uidrukking gebrachi. Met instemming citeerl
hij Margerison: 'het meest wezenlijke clement van de
indusiriad relations i het conflict. Tn dic zin ks Von
Fweeden dan ook comsequent, dat kij bij ziin lasden-
schetsen vooral levat op mantschappij-sritische auteurs
als Andrd Gorz, Serpe Mallet, Joachim Bergmann, Wal-
ter Miller-Jentsch, John Galbraith en aoderen. Met alle




